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Verletzung betriebsverfassungs-
rechtlicher Pflichten durch AG 
 
 
 
 

Durchführung personeller 
Maßnahmen nach § 99 OHNE 
Zustimmung 
des Betriebs-
rats 
 
 

Verletzung der Infopflichten nach 
den §§ 90, 92, 99, 106, 108, 110, 
111 

Þ Ordnungswidrigkeit 
Þ Anzeige bei oberster 

Arbeitsbehörde 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bei Regelungsstreitigkeiten in 
mitbestimmungspflichtigen 
Angelegenheiten 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

§ 101 Zwangsgeld Grobe 
Pflichtverletzung 

§ 23 
(3) 

Ordnungs- und 
Zwangsgeld bis 
10.000,- EUR 

Zwangsgeld 
250,- EUR / 

Tag 

Bußgeld-
vorschriften 

§ 121 

Bußgeld bis 
10.000,- EUR 

Einigungsstelle § 76 

Beisitzer 
AG 

Beisitzer 
BR 

Unpartei- 
ischer 

Vorsitzender 

Sehr, sehr 
teuer! 


